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กิตติกรรมประกาศ 
 

   ในการวิจัยเรื่อง“การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักพุทธธรรมของกรมธุรกิจพลังงาน 

กระทรวงพลังงาน”สําเร็จลงไดดวยความกรุณาจากหลายทานที่ไดอนุเคราะหใหความชวยเหลือเปนอยาง

ดียิ่งโดยเฉพาะ อาจารย ดร.ยุทธนา ปราณีต ประธานกรรมการ ผศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม อาจารย พล.โท. 

ดร.วีระ วงศสรรค  กรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ที่ไดใหคําแนะนําและไดกรุณาเสียสละเวลาใหคําปรึกษา 

และตรวจสอบแกไขวิทยานิพนธฉบับนี้อยางละเอียดรอบคอบทําใหเนื้อหาของการวิจัยครั้งนี้ มีความ

สมบูรณมากยิ่งขึ้น  

              ขอกราบขอบพระคุณ พระครูปริยัติกิตติธํารง, ผศ.ดร. ประธานกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ 

และขอขอบคุณ ผศ.พิเศษ ร.อ.ดร.ประมาณเลิศ อัจฉริยะปญญกูล กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ เปน

อยางสูง 

             ขอขอบคุณผูเชี่ยวชาญที่ตรวจเครื่องมือวิจัย ทําใหการวิจัยสําเร็จประกอบดวย อาจารย ดร.พิเชฐ 

ทั่งโต ผศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช ผศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร อาจารย ดร. สุภกิจ โสทัด อาจารย ดร.วันชัย 

สุขตาม 

             ขอขอบพระคุณ พระสุธีธรรมานุวัตร, ผศ.ดร. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ผศ.ดร.สุรพล สุยะพรห

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ขอขอบคุณคณาจารยทุก

ทาน ที่ประสิทธิ์ประสาทวิทยาการ และผูใหสัมภาษณทุกๆ ทาน  รวมทั้งพนักงานในองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นทั้งสามจังหวัด ตลอดจนนักวิชาการกลุมตางๆ ที่ผูวิจัยไดลงพื้นที่ไปแจกแบบสอบถามและ

สัมภาษณ ซึ่งเปนกลุมตัวอยางในการตอบแบบสอบถามที่ทําใหไดขอมูลที่สมบูรณครบถวน ขอขอบคุณ

เจาหนาที่ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ภาควิชารัฐศาสตร คณะ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ที่ไดใหความชวยเหลือแนะนําและประสานงาน

ใหลุลวงไปดวยดีเสมอมา 

   ที่สําคัญขอกราบขอบพระคุณพอบุน คุณแมทองแดง แตไธสง และคุณรักษา สุดเสนผม สามีของ

ผูวิจัยที่คอยสนับสนุนในทุกๆ ดาน รวมทั้งเปนกําลังใจใหกับผูวิจัยเปนอยางดีและสุดทายนี้ ขอขอบคุณ

เพื่อนรวมชั้นเรียนทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ ตลอดจนกัลยาณมิตรและเจาของความคิดที่อยูในสื่อหรือและ

เอกสารตางๆ ทุกทานที่ไมไดเอยถึง ที่เปนกําลังใจใหมาโดยตลอดจนประสบผลสําเร็จ ลุลวงทุกประการ 

             

             อาธาดา  สุดเสนผม 

             ๒๓ มีนาคม ๒๕๕๗ 


